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1. Rovid osszefoglald

a) Sikerek, eredmények és trendek

2022 szamos olyan helyzetet tartogat, amely nagymértékben befolyasolja
munkénkat: igazgatoi kinevezés lejarta, olvasoszolgalati osztalyvezetd nyugdijazasa,
oltatlan olvasoszolgalatos munkatarsak fizetés nélkiili szabadsiga és helyettesitésiik
megoldasa (lehet6leg kiviilrél érkezé munkatarsak bevondsaval). Arra toreksziink, hogy a
biztos és az esetleges személyi valtozasokat is a lehetd legjobban hasznéljuk ki céljaink

eléréséhez.

Kiemelkedd feladatunk a partneri halozat bovitése és az egylittmiikodések aktivalasa
a rendezvényszervezésen tul is. Tovébbra is kiemelt feladat a két stratégiailag fontos
célcsoport megszolitasa:
tini korosztaly (felels kijeldlésre keriilt 2021-ben)
+ pedagogusok (nincs még kijelolt felelos)
Az MKE Somogy Megyei Szervezete vallalata a 2022. évi Konyvtaros
Vandorgyiilés megrendezését Kaposvaron. Mint a megye legnagyobb kozkonyvtara — és
az egyesiilet aktiv partnere — munkénkkal segitjiik az esemény szervezcsét ¢s lebonyolitasat

egyarant.

b) Targyévi innovaciok, innovativ 1épések
« A fiokkényvtarban is elkezdjiik a szamitégépes kilesonzést.
o A kérdbives felmérések mellett kiscsoportos fokuszesoport-beszélgetéseket végziink,
ahol a kétirdnyG kommunikdcié segithet jobban feltirni a hasznalok igényeit

(els6sorban a honlappal kapcsolatban).

- Tamogatokat és partnereket keresiink a nonprofit és a piaci szektorbdl céljaink
elérésének segitésére.

« Egy Locker kdnyvautomata belizemelésével biztositjuk a 0-24 o6ras konyvtari
szolgaltatast.

¢) Az eredményeket jelentdsen befolyasolé (pozitiv vagy negativ) koriilmények

+ A jelenleg hatalyos jogszabalyok miatt hat olvasoszolgalati munkatarsunk keriil fizetés

nélkiili szabadsdgra fokozatosan marcius végéig. Emellett egy mddszertanos kolléga
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tavozik a konyvtarbol kozds megegyezéssel februarban. Helyettesitésiik — akar sajat
forrasbol, akar kiviilrél érkezé munkatarsakkal — nehézségeket fog eredményezni a
miikddésben.

* Nyugdijas konyvkotd kollégank megbizasa junius kozepén lejar.  Tovabb
foglalkoztatasanak lehetosége kérdéses. Arra, hogy 1j, szakképzett munkatarsat
talaljunk, a korabbi tapasztalatok alapjan kicsi az esély.

* Az ¢év masodik felében tervben van az épiilet energetikai feltjitasa, aminek idején
id6északosan sziineteltetniink kell a szolgaltatasokat.

* Pozitiv, hogy lehetdséglink van Onkéntesek fogadasara; ezaltal részben
tehermentesithetjiik a szakképzett kollégakat.

* A tinisarokban rendszeresen tart klubgytilést a 2021-es nyari taborunk utan alakult
., Verslabak klub”. Tagjain keresztiil konnyebben érhetjiik el a tini korosztalyt.

2. Stratégiai célok végrehajtasa

a) Az intézményi stratégiai célok idéaranyos teljesiilése a targyévi munka altal
* A frissitett partnerlistaban rendszeresen ellenérizziik és rogzitjiik a valtozasokat.

* Elvégezziik ¢és értékeljiik az elmaradt hasznaléi felméréseket
(nem ké&nyvtarhasznalok, rendezvénylatogatdk, alapfokd tanfolyamon részt
vevok), az eredményeket hasznositjuk.

* A gy(jtokori szabalyzatban rogzitett normak mellett az olvasdi kivansagokat is szem
elott tartjuk gytjteményfejlesztéskor.

* Feliilvizsgaljuk a munkakéri leirasokat, és toreksziink a feladatok minél jobb
elosztasara a munkatarsak kozott.

* A tovabbképzések szervezésénél figyelembe vessziik a dolgozoi (6n)értékelés és a
szervezeti kultdara felmérésének eredményeit.

*  Kompetenciafejleszté csapatépito tréningeket szerveziink a munkatarsaknak.

* Folyamatleirasokkal erositjiik munkank szervezettségét s atlathatosagat.

* Az onértékelés soran kapott eredmények alapjan fejlesztjiik a szervezeti kultarat és a

belsé kommunikacid hatékonysagat, hogy a hibakat kikiiszoboljiik.

*  Megismertetjik kollégainkat a szakma jo gyakorlataival, szorgalmazzuk a
miihelynapokon, konferenciikon valo részvételt, tamogatjuk az innovativ
elképzeléseket.
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4.

A

A hasznaloi kor bévitése érdekében kiértékeljiik a kényvtarat nem hasznilok kérében
végzett felmérést.

b) A palyazati tevékenység timogatja-e a stratégiai célok teljesiilését?
2022-ben is palyazunk ODR-tamogatasra, mellyel a gytijteményfejlesztést erdsitjiik.

A TOP-6.9.2-16 palyazat keretében ,,megismert” civil szervezetekkel tovabbra is

aktivan keressiik az egyiittm{ikddés lehetdségét.

. Szervezet

a. Kompetenciafejlesztés (32/2017. (XII. 12.) EMMI-rendelet a kulturalis

szakemberek tovabbképzésérdl alapjan)

Erre az évre elsésorban két kollégank mar megkezdett képzésének timogatédsa a célunk:
egy kollégank segédkdnyvtiros-tanfolyamra jar Budapestre, egy kollégand
Kaposvaron végez fejlesztébiblioterdpia-képzeést.

Megfelelé, a konyvtar céljaival megegyez6 képzéseken tovabbra is Osztonozzik a
kollégak részvételét.

Infrastruktiara

a. Fizikai terek allapotinak valtozisa

TOP-3.2.1-16 szamu, az onkormanyzati épiiletek energetikai

korszeriisitésére vonatkoz6 palyéazat keretében az aldbbi fejlesztések varhatok:

kiilsé szerkezet utdlagos szigetelése
pinceszinti labazati falak utélagos szigetelése
nyilaszardk cseréje (részben)

hétermeld berendezések cseréje

héleado berendezések cseréje
kéménytechnika fejlesztése

pinceszinti szelléztetoberendezések cseréje

vilagitasi rendszer meglévd vezetékszakaszainak cseréje

A Humanszolgaltatisi Gondnokséggal egyiittmikddve ez id6 alatt kivanjuk megoldani a

foldszmn eléter (ruhatar és kolcsonzopult) tlsztasagl festését. Egyuttal a helylseg 722 éves
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padlézatinak cseréje is idoszerl, mivel tobb helyen téredezni kezdett, ami idovel

balesetveszélyes lehet.

b. Infokommunikaciés (IKT) eszkézpark allapotanak viltozaisa
«  Tovabb folytatjuk azon szamitogépek fejlesztését, ahol a CPU és szoftverek még

megfeleldek, de SSD- és memoriabdvitéssel teljesitményndvelés érhet6 el.

« Tervezziik 10 db, minden szempontbol elavult szamitégép lecserélését.

¢. Egyéb infrastruktara
= Az épiilet hatsé udvaranak bekeritése a biztonsag és a tisztasag fenntartasacrt.
= A latogatéi terek butorzatét folyamatosan, kis 1éptékben korszerisitjiik a rendelkezésre

all6 forrasok fliggvényében.

h

>vitjteménvi informaciok

a. Gyiijteményelhelyezés és gyiijteményfejlesztés
+  Erésitjiik a koteles példianyok beszerzését a nyomdak tervszer felkeresésével.
A hasznal6i igényeket szem elétt tartva kevesebb AV-dokumentumot vésarolunk.
«  Folytatjuk a kézikonyvtari allomany és a kotott folyoiratok selejtezését.
+  Fokozottan figyeljiik a szabadpolcos allomany forgasat, s a nem hasznalt példanyokat

a raktarakban helyezziik el.

b. Gyijteményfeltiaras
«  Tovabbra is folytatjuk a Huntéka integralt katalogusban gy(ijteményiink feltarasat.
¢. Allomanyvédelem
o Aktiv alloméanyvédelmi tevékenységiink (a szakadt és nem kaphat6 kényvek esetében a
belséd kotés) egyelére junius kozepéig biztositva van. Ezt kovetden probléma lehet a
szakképzett munkaerd hidnya.

« Az eclhasznalédott kotetek helyett Gj vagy jé dllapoti antikvar példanyt vasarolunk.

«  Folytatjuk az Gjonnan beérkez6 dokumentumok biztonsagi chippel valo felszerelését.

d. Digitalizalas
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A digitalizalast a munkaterv 11. a. és i. pontjdban leirtak szerint végezziik. A plakatokat

egyszerl képként, az egyéb dokumentumokat kétrétegli pdf-ként, ezéltal kereshetd szovegli

anyagként tessziik kézz¢.

6

. Szolgaltatiasok (valtozasok, trendek)

a. Célesoportok szamara (gyermekek, hatrinyos helyzetiiek, nemzetiségek,

zenét kedveldk sth.) kialakitott szolgaltatasok eredményei

A kiemelt tini korosztdly szdmara programokat (klubokat, biblioterapids
beszélgetéseket) szerveziink, emellett a Kellner Bernat Alapitvannyal kéz6sen keressiik
a lehetdséget, hogy nyaron helyismereti tabort tartsunk ugyanennek a korosztalynak.
Az orszagos nagyrendezvények alkalméabdl (Internet Fiesta, Orszagos Konyvtari
Napok) kedvezményekkel sztondzziik az uj tagok beiratkozasat.

Az elsdk kozott vessziik fel a kapcsolatot a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei
Egyesiiletével, mivel kordbban szdban kifejtették egyiittm{ikddési szandékukat. Fontos

lenne, hogy tagjaik is részesiiljenek a kdnyvtari szolgaltatasokbol.

b. Helyben elérheté szolgaltatasok

El6z6 évben a kismértékben hasznalt kézikonyvtari allomanynak a szabadpolcos
rendszerbe vald beolvasztisa volt a terv, ezt azonban megfeleld hely hianyiaban nem
tudtuk megvalositani. Tovabb vizsgaljuk annak lehetOségét, miként lehetne a f6
helyiségtdl elkiilontilo kézikonyvtarat megteleléen hasznositani.

A keresettebb kézikényvtari konyveket digitalizalt formaban — kereshetd széveggel —
tessziik elérhetdvé az erre a célra kialakitott, zart hialozaton mikédé szamitégépen.
A minisztériumi tamogatasbol vasarolt konyvautomataval biztositjuk a 0-24 oras

kolcsonzés és visszavétel lehetdségét.

c. Tavolrol elérheto szolgaltatasok
Vizsgaljuk az online beiratkozas lehetdségét, amit mieldbb biztositani akarunk a

hasznaloknak.
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e A Somogy Megyei Levéltarral és az Adatbazis Kft.-vel megkezdett egyiittmikodést
folytatva egyben kivanjuk digitalizaltatni és az ADT adatbdzisban elérhet6vé tenni a két
gylijteményben 1év6 lapszamokat a Somogy cimii lapbél (1866-1915 kozitti idoszak).

o Sajat épitésii adatbazisunkat aprényomtatvanyokkal, valamint kinyvtartorténeti
fotogylijteményiink elemeivel bovitjiik.

e A Somogyi helyismereti wiki épitése évek 6ta lassan halad. Partnerek bevondsaval

tovabb épitjiik az adatbazist.

d. Kizosségi szolgaltatasok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitasok

e Folytatjuk egyiittmitkddésiinket a helyi civil szervezetekkel, velikk kozosen
szeptember—december iddszakra tébb programot terveziink; részt vesziink az orszagos
konyvtari rendezvényheteken és az egyéb szervezetek kezdeményezéseiben.

e A hagyomanyteremtd szandékkal inditott sorozatokat is folytatjuk: Rocklegendak a
konyvtarban, Beszélgetéest Kaposvar diszpolgaraval, Somogy veliink ¢lé legendai
sorozat, megiinnepeljiik a szecesszid vildgnapjat, és a nagy sikerli Nagy Kaposvari
Kultirkviz jatékot is megtartjuk. Hagyomanyosan szakmai nappal tnnepeljik a
,konyvtar sziiletésnapjat” novemberben.

e A legkisebbeknek sz616 Baba-Mama Klub folytatodik minden hétfon 10 Oratol.

e. Online feliiletek (honlap, kozésségi média)

e A jelenlegi honlap t&bb szempontbol elavult. 2022-ben fékuszesoportos Kutatassal
térképezziik fel a haszndloi igényeket egy 1j honlaprol, amelynek elkészitésével mar
meg tudunk keresni egy szakembert.

e A hasznalt kozosségi feliiletek koziil a Facebookon vagyunk a legaktivabbak, de még
ott is sziikség van egy a jelenleginél atgondoltabb iitemtervre. Az emellett hasznalt
egyéb feliiletek (Instagram, Youtube, Google-adatlapok) esetében ez még fontosabb,
ezért a kozosségi feliileteken vald megjelenést koordinalé tigyrendet hozunk Iétre, mivel
2021-ben elmaradt.

o A kozisségi szolgalatra jelentkezd kozépiskolasokat bevonjuk a digitalis tartalmak

eloallitasaba.
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f. Teriileti ellitas
2022-t61 229 telepiiléssel miikodiink egytitt a KSZR keretein beltll kényvtari szolgaltatés
biztositasaban. Ezzel a KSZR-re jogosult telepiilések tobb mint 95%-aban a Takits Gyula
Kényvtar biztositja a szolgaltatast. A nem helyben végzett feladatok ellatasat hét kirzetben hat

varosi konyvtar segiti.

Toreksziink ra, hogy a KSZR-ben segédkez6 intézményeken tul a megye tobbi konyvtaraval is

minél szorosabb szakmai kapcsolatot alakitsunk ki.

7. Minoségiranyitas

a. Hasznaléi elégedettség mérése

Kiértékeljiik a 2021-ben végzett felméréseket, és az eredményeket hasznositjuk az idei munka

tervezeésében:
. rendezvényeinken részt vevok
. alapfoku konyvtarosi tanfolyam résztvevoi
. nem kényvtarhasznalok véleménye
. partnerintézmények, civil szervezetek

b. Onértékelés
A tavalyi, els6 onértékelésre kapott eredmények alapjan hatékonyabban kommunikaljuk az
eddig elért eredményeket €s a megtett intézkedéseket. Sajnos a kollégak egy része az elmult

évek kommunikacios gyakorlatanak ellenére sem tud réluk.

Ev elején pétoljuk a tavaly elmaradt dolgozédi értékelés/onértékelés felmérését; az
eredményeket az ¢éves munkdk tervezésekor hasznositjuk. Emellett tervezziik
személyiségprofilok megalkotasat a DISC-modellel, és ehhez kapcsoléddan a munkatarsak
ismereteinek  elmélyitését  csoportdinamika, személyiségtipologia, konfliktuskezelés

témakorokben.
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¢. Telepiilési kinyvtarak mindsitésének koordindcidja, elokészitése (1997. évi
CXL. térvény 66. § j) pontja alapjin)
Tervezziik felmérni a telepiilési konyvtarak mindségiranyitasban végzett eddigi tevékenységét,

hogy 6ssze tudjuk hangolni a megyében folyé munkat.

Figyelembe kell venni, hogy a kdnyvtarak kevés munkatérssal sok feladatot latnak el, és a

minéségbiztositissal jaré rengeteg adminisztraciot nehezen tudjak beilleszteni a munkajukba.

8. Tudomanyos kutatas és kiadvanyok
Munkatdrsainkat publikdciok irasara és kozreadasara eddig sajnos nem sok sikerrel biztattuk.
A Konyvidmasz cimii megyei lapba is egyre nehezebb anyagot kapni a megye konyvtaraibol. A
kaposvéri vandorgy(ilés ugyanakkor jo alkalom lehet a kollégak szakmai érdeklodésének

felizzitasahoz és az eredmények publikaldsahoz.

9. Partnerségi egyiittmiikodések

a. Kiemelt téma: konyvtari, kozgyijteményi, kozmiivel6dési, kizoktatasi
egyiittmiikiodés és az onkéntesség
e Tovdbbra is kiemelt célcsoportként kezeljik a pedagégusokat. Sokat segit a
kapcsolattartasban a lezarult EFOP-projektben megvaldsult egylittmiikddés tizenhét
kozoktatasi intézménnyel, de a projektél fiiggetleniil is szeretnénk hasznaloink kozt tudni
a tanarokat és diakjaikat.
o Atfogo ismertetot készitiink a gyerekkonyvtarban elérhetd foglalkozasokrol, amelyben

téma és korosztaly alapjan is kereshetnek a pedagdgusok. Az ismertetot minden kaposvari

kéznevelési intézménybe eljuttatjuk.

e Meglévd partnerlistinkat legalabb négy szervezettel bovitjik az ¢v soran.

e A versenyszférdban tamogatékat keresiink, hogy tdmogassik a konyvtar céljainak
megvaldsulasat.

e A honlapon részletes ismertetdt tesziink kozzé az Iskolai Kozisségi Szolgalatban
végezhetd feladatokrol.

e Onkénteseket fogadunk.
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10. PR/marketing/kommunikécio eredményei

a. A konyvtir megjelenése médiumokban
e A programajénlok mellett a legfontosabb eseményekrol tdjékoztaté anyagot kiildiink a
helyi médiumoknak. Ezeket kis modositasokkal kivétel nélkiil mindannyian lekozlik.
o Aktiv kezdeményezoként keressiik a lehetdségeket a médiamegjelenésekre (mér tervben

van példaul egy atfogd ismertetd a somogyi KSZR miikédésérdl a megyei lapban).

b. Lépések az intézményrdl alkotott kép pozitiv formalasihoz (pl. arculat,
kommunikacio)
o A Konyvtimasz folybiratbél tavaszi €s 6szi lapszamot is terveziink, ahol megjelenhet a
konyvtar szamos tevékenysége.
o A kozosségi médidban torténé megjelenést tudatosabba és tervezetté tessziik, amihez a
célt szolgalo iigyrendet készitiink.
o Hangsilyosan hirdetjiik a célkdzonség korében a Tiiskevari KonyvtarPontot és az ott
elérheté allomanyrészt. Az itteni tapasztalatok segithetnek a jovében a tobbi

varosrészben is KonyvtarPontot 1étesiteni.

e Kihasznaljuk a vandorgyiilés kapcsdn véarhaté fokozott érdeklédést, hogy a konyvtarat

és a megyei konyvtarellatast is népszertisitsiik.

11. A megyei hatokorii varosi konyvtarnak a megye teriiletén miikodé telepiilési
konyvtarakat érinté allami feladatairol sz6l6 6sszefoglalo

a. A megyei koteles példanyokkal, a digitalizilassal, a gyiijteményét feltard
elektronikus katalégus épitésével kapcsolatos feladatokrol
o Tervszerien évente kétszer megkeressilk a helyi nyomdakat telefonon a koteles
példényok beszerzése céljabol.
e Ha sziikséges, személyesen is meglatogatjuk Oket.
e Rendszeres kapcsolattartassal felhivjuk a teleptilési konyvtérak figyelmét, hogy a

telepiilésen kiadott kiadvanyok gyUjtése és szolgaltatésa is feladatuk.

e Lehetdségeink szerint gyarapitjuk a Somogyi Elektronikus Konyvtarban fellelhetd
dokumentumokat.
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Belso halozaton elérhetd, digitalis masolatot készitiink az 1990-es években megjelent,

meghatarozo helyi lapokrol.

b. A megye teriiletén mikodo konyvtarak egyiittmiikodésének szervezésével
kapcsolatos feladatokrol
Kényvtarunk tagja az Orszdgos Dokumentumellatasi Rendszernek, amelynek
segitségével tudjuk ellatni a kdényvtarkdzi kolesonzés feladatait.
Célunk novelni az ODR-en keresztiil torténd konyvtarkézi kérések szamat, elsdsorban
a toliink kért dokumentumok esetében, hiszen mi szinte minden esetben ODR-es kérést

inditunk.

c. A telepiilési konyvtarak tevékenységét segité, 2021-ben nytjtott
szolgaltatasokrol
Az 6ndllo telepiilési kdnyvtarakhoz a jovoben is tovabbitjuk a minisztériumbdl és/vagy
a Regionalis Kényvtari Tanacstol érkezo, dket is érint6 agazati informacidokat.
Adatok gytijtésével és azok tovabbitasaval segitjilk az EMMI és a Regionalis Kényvtari
Tanacs munkajat.
Gylytjiik €s szolgaltatjuk a kdnyvtarstatisztikai adatokat a megyébol.
Az 6nallo konyvtarak beszamoldjat és munkatervét gy(jtjiik és megorizziik.
Koordinaljuk az orszagos konyvtari rendezvényeket a megycében (Internet Fiesta,
Orszagos Konyvtari Napok).
Szakmai napot szerveziink, melyre meghivjuk a megyében dolgozo konyvtarosokat (a
konyvtar sziiletésnapja).
A Kényviamasz folyoiratba varjuk €s lehetdség szerint kozzétessziik a Somogy megyei

konyvtarak beszamoloit munkajukrol.

d. Az iskolan kiviili konyvtari tovabbképzés és szakképzés végzésérol
Osszel alapfok konyvtarosi tanfolyamot szerveziink. Erre a kistelepiiléseken

tapasztalhato nagyfoku fluktuacié miatt is szlikség van.
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* Keressiikk a nem szakmai tréningek lehetéségeit is a dolgozdi értékelési felmérés

eredményével dsszhangban.

megtett javaslatokrol
e 2021 végén — 2022 elején 1), az eddigieknél részletesebb (érthetébb) egytittmilkddési
megallapodast kotottiink a kistelepiilési ellatasban a partnerdnkormanyzatokkal.
Tovéabbra is elvéarjuk, hogy az abban vallalt feladataikat megfelelden lassak el.
e Gyakorlati megoldast kerestink, és hatarozottan Iéptink fel azokkal az
dnkorményzatokkal szemben, ahol a konyvtari allomany védelmét ez iddig sem sikeriilt

megfelel6en megoldani, és a hiany meghaladja a megengedheté szintet.

f. A helyismereti dokumentumok elektronikus hozzaférhetové tételével
kapcsolatos feladatokrol
e Helyismereti gyGjteménytink digitalizalasa a munkalatokat koordinald kolléga fizetés
nélkiili szabadsaga miatt megoldasra var. Az iskolai kozosségi szolgalatra érkezd
didkok bevonasaval tervezzik folytatni a megkezdett munkat. Esetlegesen megfeleld
készségek birtokaban 1év6 onkénteseket is bevonunk a folyamatba.
e 2021-ben szkennelve lettek konyvtarunk régi fotdalbumainak anyagai. Aktiv és
nyugdijas konyvtarosok segitségével igyeksziink a megfeleld szintii feltarast elvégezni,

¢és az anyagokat a Somogyi Elektronikus Konyvtarban kdzzétenni.

12. A koronavirus-jarvanv okozta valtozasokrol

a. A pandémia hatisara kialakitott Gj szolgaltatasok milyen meértékben
befolyadsoljak a szolgaltatasi kornyezetet?
1. Keressiik az online beiratkozés, tagsaghosszabbitas és tagdijbefizetés lehetdségét, amit

jelenleg banki atutalassal és manudlis adminisztracioval tudnank csak biztositani.

2. Idén tizembe allitjuk azt a kdnyvkdélesonzo automatat, amelyen keresztil lehetéség lesz

0—24 oraban hozzaférni dokumentumokhoz, illetve visszaszolgaltatni azokat.
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b. Hogyan befolyasolja a viliagjarvany az intézmény meglévo stratégiajat,
illetve a kozéptavia stratégiai tervezést?
o Formalis és informalis képzések soran is fokozottan elétérbe keriilnek az online
készségek fejlesztését szolgald képzések.
e Hatasos és megfeleld gyakorlatot alakitunk ki a kollégdk mobilitasanak névelésére,
hogy az esetleges munkaerd-kiesés esetén a szolgaltatasok biztositva legyenek.
o Felllvizsgaljuk a munkakdri leirdsokat, és azokat a munkafolyamatokat, amelyeket
lehet, onkéntesek bevonasaval latunk el, hogy ezzel kollégaink kapacitdsidt mas,

szakképzettséget vagy szakismeretet igényld munkafolyamatokban hasznosithassuk.

Kaposvar, 2022. 02. 14.

At

Horvath Péter

igazgato
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