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1. Révid dsszefoglalod

a) Sikerek, eredmények és trendek

2022 a szervezeten beliili véltozasok éve volt. Uj igazgaté, igazgatohelyettes, Uj osz-
talyvezet6k és az eddig nem létezd csoportvezetdi munkakorok kialakitasa. fgy a 2023-as
év 1jj szervezeti felépitéssel indul.

Hét év utan végre elkésziilt az intézmény j SZMSZ-e, letisztultak a munkakéri le-
irasok. A szervezet teljesen megujult vezetégardaval vag neki az évnek, 11j szemlélettel,
megujult lendiilettel.

2023-ban a legkiemelked6bb feladat a Minésitett konyvtar cim megpalydzésa €s
megszerzése, amely a konyvtar életében egy tébb mint 6téves munkafolyamatot zar le,
hogy elkezd6dhessen a kdvetkezo.

Kiemelkedd feladat a kényvtar arculatanak és honlapjanak megujitasa. Célunk egy
felhasznaldbarat, a kornak megfelelé honlap kialakitdsa, amely a logoval egyiitt fiatalos,
letisztult.

A konyvtar szervezeti kultiirajanak fejlesztése is fontos feladatunk annak érdekében,
hogy a szakmai célok megvaldsuljanak. Motivalt, elk&telezett, elégedett munkaszervezet
sziikséges, amelyet asszertiv vezetéssel és lehetdség szerint belsé tréningekkel szeretnénk

kialakitani.

b) Targyévi innovaciok, innovativ 1épések

» A hagyoményos ruhatari rendszert (fogasok és ruhataros személy, aki az elmult években
kézfoglalkoztatott volt) fémszekrényes dnkiszolgald ruhatarra cseréljik.

+ Tamogatdkat és partnereket keresiink a nonprofit és a piaci szektorbdl céljaink elérésének
segitésére.

»  Olvasasi nehézséggel kiizd6 gyermekek szamara szeretnénk lehet6séget biztositani, hogy
kutyaknak olvassanak fel, és ezaltal fejlodjenek az olvasédsban.

* A koOnyvtar arculatanak és honlapjanak megujitasa.
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c) Az eredményeket jelentésen befolyasolo (pozitiv vagy negativ) koriilmények

* Nyugdijba vonulé/tavozé kollégak helyett nehéz szakképzett kényvtarost vagy barmilyen
diplomés munkavallalét taldlni a munkaerdpiacon. Ha van is jelentkezd, olyan alacsony
fizetést tudunk kinalni, amely nem vonzo szamara.

* A folyamatosan cstkken6 létszamunk és annak nehéz pétlasa veszélyeztetheti a szolgélta-
tasok szinvonalat, és idGtartamuk csékkenéséhez vezethet.

* Nyugdijas kdnyvkoto kollégank megbizasi szerzddéssel dolgozik. Szintén az alacsony bé-
rezés miatt esélytelen a helyére 0j kollégat talalni, holott a kitészeti részlegiink jelentds
bevételforrast jelent, és nagy szerepe van az allomanyvédelemben.

* Idén tervben van az épiilet energetikai korszeriisitése, amely a legjobbkor jon a téli ener-
glakoltségek csokkentése szempontjabdl. Viszont emiatt is cstkken a nyitvatartasi napok
szama idén.

* Az energiaarak hirtelen megemelkedése jelentdsen befolyasolja a konyvtar mikodtetését,

pl. a nyitvatartasi id6 lecsokkentésével.

2. Stratégiai célok vésrehajtasa

a) Az intézményi stratégiai célok idéarianyos teljesiilése a targyévi munka altal

¢ A frissitett partnerlistaban rendszeresen ellenérizziik és régzitjiik a valtozasokat.

* Elvégezzik ¢és értékeljiik a hasznaloi felméréseket, és az eredményeket hasznositjuk.

¢ A gylijtokori szabalyzatban régzitett normak mellett az olvasoi kivansagokat is szem el6tt
tartjuk gyljteményfejlesztéskor.

*  Munkakorszétosztas esetén feliilvizsgaljuk a munkakori leirasokat, és toreksziink a felada-
tok min€l jobb elosztasara a munkatarsak kézott.

* A tovabbképzések szervezésénél figyelembe vessziik a dolgozdi (6n)értékelés és a szerve-
zetl kultara felmérésének eredményeit.

* Kompetenciafejleszté csapatépitd tréningeket szerveziink a munkatarsaknak.

* Folyamatleirasokkal tovabbra is erdsitjiik munkénk szervezettségét és atlathatosagat.

* Az Onértékelés sordn kapott eredmények alapjan fejlesztjiik a szervezeti kulturat és a belsé
kommunikécié hatékonysagat, hogy a hibakat kikiiszobaoljik.

*  Megismertetjlik kollégainkat a szakma jo gyakorlataival, szorgalmazzuk a mithelynapo-

kon, konferencidkon valo részvételt.
T e o T P T T T T e T T R N T K T Vel
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= Tamogatjuk az innovativ elképzeléseket, Gtleteket, lehetdséget teremtiink ezek felszinre
hozéséara és megvalositasara.
* A hasznaléi kor bovitése érdekében felmérést végziink a konyvtarat nem hasznalok koré-

ben.

b) A palyazati tevékenység tamogatja-e a stratégiai célok teljesiilését?

e 2023-ban is palyazunk ODR-tamogatasra, mellyel a gylijteményfejlesztést erdsitjiik.

o A TOP-6.9.2-16 palyazat keretében kialakitott civil kapcsolati halot tovabb erdsitjiik.

e Az energetikai palyazat megvaldsulasa révén komfortosabb lesz intézményiink mind az
olvasoknak, mind a munkatarsaknak amellett, hogy energiamegtakaritast is elériink.

e 2023-ban is palyazunk a Nemzeti Kulturalis Alapnal Tinitdborra, hiszen 6k kiemelt célcso-
portunk, valamint figyeljiik az egyéb NKA-s palyazati lehetdségeket.

e Figyelemmel kisérjiik az idei EFOP-palyazati lehet6ségeket.

e A Minésitett kényvtar cim megpalyazasa szintén kiemelt stratégiai célunk idén.

3. Szervezet
e Az intézmény szervezeti felépitésében komolyabb valtozasokat terveziink, amelyeket az

1, 2023-as SZMSZ-iink tartalmaz. Csoportvezetokkel bovitjiik szervezeti felépitésiinket.

a. Kompetenciafejlesztés (32/2017. (XIIL. 12.) EMMI-rendelet a kulturailis
szakemberek tovabbképzésérdl alapjan)
e A kényvtar céljaival megegyezd képzéseken tovabbra is 6szténdzziik a kollégak részvéte-

1ét.

4. Infrastruktiura

a. Fizikai terek allapotanak valtozasa
A TOP-3.2.1-16 szamu, az onkormanyzati épiiletek energetikai korszertisitésére vonat-
kozo palyazat keretében az alabbi fejlesztések varhatok 2023-ban:

«  kiils6 szerkezet utdlagos szigetelése,

» pinceszinti labazati falak utélagos szigetelése,
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* nyilaszarok részleges cseréje,

* hoétermeld berendezések cseréje,

* holeadd berendezések cseréje,

*  kéménytechnika fejlesztése,

* pinceszinti szelléztetoberendezések cseréje,

* vilagitasi rendszer meglévo vezetékszakaszainak cseréje.
A 2022-es koltségvetésbdl tavaly megrendeltink néhany nyilaszardt, amelyek 2023-ban
lesznek beépitve. Az G helyszinen 1évd gyermekkonyvtar szelléztetése a f6 célunk ezzel a

cserével.

b. Infokommunikaciés (IKT) eszkozpark dllapotanak viltozasa

* Tovabb folytatjuk azon szamitégépek fejlesztését, ahol a CPU és szoftverek még megfele-
l6ek, de SSD- és memoriabdvitéssel teljesitménynovelés érhetd el.

* Tervezzik a leginkabb elavult szamitogépeink lecserélését.

Aruvédelmi aktivalo/deaktivélo berendezés beszerzése, régiek javittatasa.

c. Egyéb infrastruktira
= A latogatoi terek blitorzatat folyamatosan, kis 1éptékben korszersitjiik a rendelkezésre allo
forrasok fliggvényében.

= Oltszészekrényeket szereztiink be 2023 janudrjdban, még tavalyi forrasbol.

5. Gviijteményi informaciok

a. Gyiijteményelhelyezés és gyiijteményfejlesztés

*  2023-banis a vasarlas lesz a fé beszerzési forras, a rendelkezésre allo dsszeget az év folya-
man egyenletesen koltjiik el.

* Idén is folytatodik az NKA altal tAmogatott kiadvanyok szolgaltatésa.

¢ Olvasoink is sok jé mindségl kdnyvet ajandékoznak nekiink, amelyeket behasonlitds utan
allomanyba vesziink.

* A folyoiratokat megrendeltiik 2023-ra is.

* Elosegitjiik a koteles példanyok beszerzését a nyomdak tervszer(i felkeresésével.

* A hasznaloi igényeket szem el6tt tartva kevesebb AV-dokumentumot vasarolunk.

* Folytatjuk a kézikonyvtari allomany és a kotott folyoiratok selejtezését.
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Fokozottan figyeljiik a szabadpolcos allomany forgasat, és a nem hasznalt példanyokat a
raktarakban helyezziik el.
+  Tervszerl dllomanyapasztas, a beszerzett dokumentumok szdmdaval megegyez6 mennyi-

ségll apasztas.

b. Gyiijteményfeltaras

+  2023-ban az 0j kényveket szerz6dott beszallitoktol, a régebbi kiadast konyveket vagy nem
hagyomanyos dokumentumokat pedig mas partnerektol szerezziik be.

*  Orszagos és helyi lapok figyelése, a megyére vonatkozo cikkek bibliografiai leirasa.

» Tovébbra is folytatjuk a Huntéka integralt katalogusban gyUjteményliink feltarasat.

c. Allomanyvédelem

« Aktiv allomanyvédelmi tevékenységiink (a szakadt és nem kaphatd konyvek esetében a
belsd kotés) egveldre junius kozepéig biztositva van a hatdrozott idejii munkaszerzddéssel
rendelkez6 nyugdijas kitészeti munkatdrs altal. Remélhetédleg junius utan is tudja folytatni
a munkat.

«  Azelhasznaldodott kitetek helyett uj vagy jo allapota antikvar példanyt vasarolunk, ameny-
nyiben sziikséges.

«  Folytatjuk az tjonnan beérkezé dokumentumok biztonsagi csippel vald felszerel€sét.

d. Digitalizalas
Folytatjuk a digitalizalasi munkakat.
e 2023-ban is a helyi periodikékat részesitjiik eldnyben digitalizalas szempontjabol.
o Allomanyvédelem miatt is fontos a digitalizalas, ezt a munkat folytatjuk idén is.
e A nem tartdsan 6rzott folydiratok somogyi témadju cikkeir6l digitalis masolatot készitiink.
e A digitalizalt anyagunkat bels6 haldzaton tessziik elérhetdve.

e Tervezziik, hogy a MANDA feliiletére tovabbra is minél t6bb sajat anyagot t6ltiink fel.
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6. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek)

a. Célesoportok szamara (gyermekek, hatranyos helyzetiiek, nemzetiségek, zenét ked-

veldk stb.) kialakitott szolgdltatasok eredményei

o A tini korosztaly szamara programokat (klubokat, biblioterapias beszélgetéseket) szerve-
zlink, emellett a Kellner Bernat Alapitvannyal kézdsen keressiik a lehetdséget, hogy nyaron
helyismereti tabort tartsunk ugyanennek a korosztalynak.

e Az orszagos nagyrendezvények alkalmabol (Internet Fiesta, Orszdgos Konyvtari Napok)
kedvezményekkel 6sztondzziik az 0 tagok beiratkozasat.

e A Vakok és Gyengénlatok Somogy Megyei Egyesiiletével jo az egyiittmiikddésiink, ame-
lyet 2023-ban is folytatunk.

e A varosban az 4j Mondj Igent a Gyermekkorra Egyesiilettel mar felvettiik a kapcsolatot
egyiittmiikodés céljabol, hiszen nekik a csaldadok és a 0—3 éves kisgyermekek a célcsoport-
juk, amely szdmunka is kiemelt célcsoport.

e Tavaly keriiltiink kapcsolatba a kaposvéari Német Nemzetiségi Onkormanyzattal, amellyel
idén is szeretnénk egyiittm{ikédni.

e Idén is csatlakozunk az orszagos konyvtari rendezvényekhez (Internet Fiesta, Orszdgos
Kényvtari Napok).

e A nyari sziinetben a gyermekeknek és csaladoknak hetente gyermekfoglalkozasokat tar-
tunk.

b. Helyben elérheté szolgiltatisok

e Helyben elérhet6 a szaktdjékoztatas, a szamitogép-haszndlat, a katalégushaszndlat, a digi-
talis szolgaltatasok, a helyben kélesonzés, a folyoirat-olvasds, a kiilonféle adatbazisok (pl.
Arcanum, Laptapir) elérése.

e A kézikonyvtari allomanyt idén igyeksziink minél inkdbb beolvasztani a szakkdnyvi allo-
manyrészbe, és csak a legsziikségesebb konyveket meghagyni kézikonyvtari dllomanynak.

e A keresettebb kézikonyvtari kényveket tovabbra is digitalizalt forméaban — kereshetd szo-
veggel — tesszilk elérhetdvé az erre a célra kialakitott, zart haloézaton miikods szamitdgé-

pen.
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c. Tavolrdl elérhetd szolgaltatasok

e Egész évben elérhetd online katalogusunk barki szamara, valamint lehetséges beiratkozott
olvasdknak tavolrol hosszabbitani és el6jegyezni is.

e A Somogy Varmegyei Levéltarral és az Adatbazis Kft.-vel megkezdett egylittmiikédést
folytatva egyben kivanjuk digitalizaltatni és az ADT-adatbazisban elérhetévé tenni a két
gylijteményben 1évé lapszdmokat a Somogy cimii lapbol (1866—1915 kézotti idészak).

e Konyvautomata-szekrényiink 0-24 éraban hasznalhato konyvvisszahozatalra, el6zetes e-
mailben valé kérés esetén pedig kdlcsonzésre 1s.

o Telefonon és e-mailben is fogadjuk a kényveldjegyzéseket.

d. Kozosségi szolgaltatasok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitasok

e Folytatjuk egyiittmikddésiinket a helyi civil szervezetekkel.

e Részt vesziink az orszagos konyvtari rendezvényheteken és az egyéb konyves szakmai
szervezetek kezdeményezéseiben.

e Folytatjuk beszélgetéssorozatainkat: Beszélgetbest Kaposvar diszpolgaraval, Somogy ve-
liink €16 legendai sorozat.

e Megiinnepeljiik a szecesszi6 vilagnapjat, és a nagy sikerti Nagy Kaposvari Kultarkviz ja-
tékot is megtartjuk.

e (satlakozunk Kaposvar varos nagyobb kulturalis rendezvényeihez és a Kaposvar 150 prog-
ramsorozathoz.

e A gyermekrészben kiilonféle vandorkiallitasokat fogadunk (Marék Veronika, Balint Ag-
nes).

e Hagyomadnyosan szakmai nappal iinnepeljiik ,,a kdnyvtar sziiletésnapjat” novemberben.

e A legkisebbeknek tobbféle tematikdji Baba-mama Klubot szerveziink hetente-kéthetente.

e A tavaly elkezdett Tini konyvklubunk is folytatodik, melyet onkéntes munkatars miikodtet.

o [ro-olvaso talalkozok szervezése, kiallitasok szervezése.

e A gyermekrészben iinnepekhez kot6dé kézmiives-foglalkozdsok, nyaron hetente nyéri

gyermekfoglalkozdsok népszer(i eldadokkal, amelyeknek célja a konyvtar népszerlisitése.

e. Online feliiletek (honlap, kozosségi média)
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e 2023-ban tervezziik a kdnyvtar honlapjanak és arculatanak teljes meg(jitasat.

e A kozosségi feliiletek koziil a Facebookot és az Instagramot hasznaljuk legaktivabban,
ezeknek a tartalmait egy kiilén admin csoport koordinalja. A moly.hu-n rendszeresen kiz-
zétessziik 0j kdnyveinket.

e A kozOsségi szolgalatra jelentkez6 kzépiskolasokat igyeksziink bevonni a digitalis tartal-

mak eldallitasaba.

f. Teriileti ellatas

A Somogy megyei Konyvtarellatasi Szolgdltato Rendszert 2023-ban is az eddigi
gyakorlatnak megfelelden szervezziik. Az ellatando telepiilések nagy szdma miatt ebben
az évben is tobb varosi konyvtarral egyiittmiikddve biztositjuk a szolgéltatast. A
kozpontbdl (Takats Gyula Konyvtar) ellatandé szolgaltatohelyek szédma azonban
megnovekedett, mert az egyik partneriink tavaly segitette utoljara a szolgaltatast. A teriilet
telepiilései a kaposvari korzethez kapcsolodtak.

Idén egy kozség (Kéthely) csatlakozott a KSZR-szolgaltatasunkhoz, igy 230 telepiiléssel

mikédiink egylitt a kényvtari szolgéltatds biztositasa érdekében.

;;;;;;

a. Haszn4l6i felmérés
A korabbi felméréseket kiértékeltitk, eredményeiket 2023-ban hasznositjuk. Az idénre
tervezett hasznaloi felmérések:

« alapfoku konyvtarosi tanfolyam résztvevoi korében,

- valtozasokkal kapcsolatos felmérés (nyitvatartds, gyermekkdnyvtar, tinisarok, kutatdszoba,
aprilistdl az Gjonnan megnyitott kézikonyvtar és helytorténet),

« rendezvények résztvevoi kirében,

+ szakmai napon részt vevo kdnyvtarosok kérében,

+ kitelepiilés alkalmaval a nem konyvtarhasznalok megkérdezése,

« partneri elégedettség mérése a kistelepiilési konyvtarosok korében,

+ hasznaldi felmérés a kdnyvtarhasznalok kérében,

- folyoirat-kérd6iv a beszerzést megel6zden.

b. Onértékelés
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Az elsd dnértékelésre kapott eredmények alapjan hatékonyabban kell kommunikalnunk az
eddig elért eredményeket és az intézkedések miértjét a munkatarsak felé. Ennek érdekében ‘]
az elkésziilt dokumentumokat megosztjuk a munkatarsakkal, hirlevél formajaban réviden
tdjékoztatjuk a munkatarsakat, mindezek mellett pedig gyakrabban tartunk apparatusi
értekezleteket a munkacsoportok vezetdinek bevonéasaval.

Az év els6 negyedévében elkészitjiik és benydjtjuk a szakmai beszdmolonkat a
mindségiranyitas terén végzett munkankrol a Kényvtari Intézethez a Mindsitett konyvtar
cim elnyerése érdekében. 2023-ban masodik alkalommal fogjuk elvégezni az
onértékelésiinket, melynek tanulsagait levonva fogjuk szervezni a munkankat.

Az év soréan elkészitjiik Mindségi kézikonyvet, valamint megujitjuk Stratégiai terviinket €s

HR-stratégiankat is.

c. Telepiilési konyvtiarak minésitésének koordinacidja
Az év masodik felében tervezziik felmérni a varosi kdnyvtarak mindségirdnyitas terén
végzett eddigi munkajat, igény szerint segitjitk 6ket az indulasban, a késébbiekben pedig

dssze tudjuk hangolni a megyében folyé munkat.

8. Tudomanvos kutatas és kiadvanvok
Osztonozzik kollégainkat tudomanyos kutatasok végzésére, kozlésére. Honlapunkon €s a

kozosségi médidban érdekességekkel, figyelemfelkeltd, innovativ cikkekkel szeretnénk
helyismereti tartalmakat megosztani az érdeklodokkel.
A Kényvtdmasz cimil megyei lapot idén is két alkalommal szeretnénk megjelentetni, kol-

légaink és a megye kiényvtarosainak kozremikodésével.

9. Partnerségi egyiittmiikidések
a. Kiemelt téma: konyvtari, kozgyiijteményi, kozmiivel6dési, kozoktatasi egyiittmii-

kiodés és az onkéntesség

e A viaros kdzoktatasi és koznevelési intézményeivel a mar meglévo, jol miikods kapesolatok

mellett igyeksziink tjakat kiépiteni.
e A véaros kozgylijteményeivel és kézmiivelddési intézményeivel tovabbra is apoljuk a jo

szakmai kapesolatot.
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e frdsos egyiittmiikddéseinket feliilvizsgaljuk, ahol sziikséges, megujitjuk azokat.

e  Meglévd partnerlistankat igyeksziink bviteni az év sordn.

e A versenyszféraban tovabbra is keresiink timogatdkat, akik konyvtarunk rendezvényeit ta-
mogatjak.

e Fogadjuk az Iskolai K6zdsségi Szolgalatot nalunk teljesiteni kivano kozépiskolasokat.

o Onkénteseket fogadunk.

10. PR/marketing/kommunikacié eredményei
a. A kinyvtar megjelenése médiumokban

e A programajanlok mellett a legfontosabb eseményekrdl tijékoztatd anyagot kiildiink a he-
lyi médiumoknak. Ezeket kis médositasokkal kivétel nélkiil mindannyian lekézlik.

e A helyi televiziok és a helyi napilap rendszeresen keres minket, hivnak miisorokba, kijén-
nek helyszini riportokat késziteni. A rendezvényeken tal az intézményiinkben toérténd min-

den valtozasrdl hirt adnak.

b. Lépések az intézményrol alkotott kép pozitiv formaliasahoz (pl. arculat, kommuni-
kacid)

e Idén 1j arculatot terveziink a kényvtarnak, 0j log6t, honlapot és szinvilagot.

e A Konyvidmasz folyoiratbdl tavaszi €s 6szi lapszamot is terveziink, ahol a kényvtar szdmos
tevékenysége megjelenik.

o A kozosségi médiaban folyamatosan jelen vagyunk figyelemfelhivo tartalmakkal.

e A konyvtar szolgéltatasait ajanlo prospektusunkat megujitjuk ebben az évben.

e Hangsuilyosan hirdetjiik a célkdzonség korében a Tiiskevari KonyvtarPontot és az ott elér-

hetd allomanyrészt.

11. A varmegyei hatokorii varosi konyvtarnak a megye teriiletén miikodoé telepiilési
konvyvtarakat érinté allami feladatairol sz616 osszefoglalé

a. A megyei koteles példinyokkal, a digitalizalassal, a gyiijteményt feltaro elektroni-

kus katalogus épitésével kapcsolatos feladatokrél
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A KSZR-es ellatasban miikdtetett, valamint az 8nall6 kényvtaraknak az 6sszes platformon
felhivjuk a figyelmét, hogy a telepiilésen megjelentetett kiadvanyok gytijtésérél gondos-
kodjanak. A kisebb bibliotékaknak aktiv segitséget ny(jtunk ahhoz, hogy ezeket a doku-
mentumokat eljuttassak a Takats Gyula Kényvtarnak.

b. A megye teriiletén mitkodé kényvtarak egyiittmiikodésének szervezésével kapeso-
latos feladatokrol

A megyében miikédo kdnyvtarakat tébb csoportba lehet besorolni. Az egyiittmiikddés szer-
vezésével kapcsolatban is ezek a kategoridk a meghatarozdak, de vannak minden kényvta-
rat érinté forumaink is. (Megyei szakmai nap, TGYK Torzsgarda-konyvtarosok koszon-
tése.) A KSZR-es telepiilésekkel folytatott munka miatt veliik és az oket ellaté vérosi
konyvtarakkal a legkonnyebb az egylittmiikodés biztositasa. Vannak viszont nyilvanos
kényvtarak, melyek nincsenek partneri kapcsolatban veliink, igy ¢ket évente kétszer invi-
taljuk nekik/roluk szolo értekezletre. A szak- és iskolai konyvtarak még inkabb periférian

vannak, feladatunk az 6 (aktivabb) becsatolasuk a konyvtari életbe.

c. A telepiilési konyvtarak tevékenységét segito, 2023-ban nytjtott szolgaltatasokrol
e KSZR-tevékenység: a telepiilési konyvtarakat segitd szolgaltatas.
o Eves beszamolé és munkaterv begyiijtése, valamint feltdltése az orszagos adatbazisba.
e Az orszagos konyvtari események (Internet Fiesta, Orszagos Konyvtari Napok) megyei
koordinalésa.

e Drtekezlet: a nyilvanos varosi konyvtaraknak novemberben.

d. Az iskolan Kkiviili konyvtari tovabbképzés és szakképzés végzésérol
A KSZR-tevékenység keretében idén is tobb lehetoséget biztositunk a koényvtari tovabb-
képzésekre, szakképzésekre.

e Betanitds: amikor 0j kényvtaros érkezik egy kistelepiilés biblioték4jaba. Ez a szolgéltato-
helyen torténik, és a teriiletileg illetékes szakreferens végzi. Idoponttol fiiggetleniil mar itt
felhivja az ellatasi korzet teriiletén tartandd szakmai napokra €s a legtobbszér Kaposvaron

tartando alapfoku tanfolyamra a figyelmet.
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e Szakmai napok: altaldban évente egyszer valosulnak meg a hat ellatasi korzetben (Balaton-
boglar, Barcs, Csurgd, Kadarkut, Kaposvar, Marcali), ahové a kérzet kényvtarosait véarjuk.

e Alapfoku tanfolyam: a megye egészébdl varjuk a kdnyvtarosi munka irant érdekl6déd
KSZR-es kollégakat. Alapfoku tanfolyamot 2023-ben kétszer tartunk Kaposvaron (januar
€s szeptember).

e KonyvtarMozi: a szolgaltatast tanfolyamokon, majd a helyszinen is prezentaljuk, kérdés,
csatlakozasi szandék jelzésekor azonnal reagalunk.

e Orszagos €s régios konferenciak, értekezletek: intézményi szinten minden minket érintd
eseményen igyeksziink részt venni.

e KonyvtarMozi orszagos konferencia: igyeksziink minden lehet6séget kihaszndlni ennek a
feladatnak a naprakész elsajatitdsaban is.

e Munkatarsainkat 6sztonozziik és tamogatjuk (intézményi gépjarmi biztositasa), hogy ké-

pezzék magukat.

e. A telepiilési konyvtirak fejlesztésének koordindciéjarol, az ennek keretében meg-
tett javaslatokrol

o A KSZR-ellatast végzo varosi konyvtarak vezetdivel és szakreferenseivel idén is tobbszor
tartunk szakmai napot/miihelybeszélgetést.

o A kisteleptilési konyvtarosoknak korzetenként szakmai napot szerveziink.

12. Az energiavalsag okozta valtozisokrol

a. Hogyan befolyasolja a konyvtari szolgaltatiasokat és az intézmény nyitvatartasat az
energiaarak megnovekedése a 2023-as évben?

e A kdzponti konyvtar kordbbi heti 43 6rds nyitvatartdsa heti 31 orara csékkent. Reméljiik
azonban, hogy a konyvtar szolgaltatasait ebben az évben sem befolyasolja komolyabban
az energlavalsag, és sem a kozponti konyvtar, sem a fiékkonyvtar nyitvatartdsanak tovabbi
korlatozasara nem kényszeriliink.

e A kodzponti kdnyvtarban és a tagkonyvtarban 18 fokos hdmérsékletet igyeksziink tartani.
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b. Az egyes kulturalis intézmények miikodését érinté veszélyhelyzeti szabalyokrél
sz6016 469/2022. (XI. 21.) Korm. rendelet rendelkezéseivel 6sszhangban milyen fenn-
tartoi és intézményi intézkedések torténtek a konyvtar szakmai miikodésére vonatko-
z6an?

e A kozponti konyvtar korabbi heti 43 éras nyitvatartasa heti 31 orara csokkent.

e A konyvtar eleget tesz a Kulttv. 55. § (1) bekezdés g) €s h) pontjaban foglalt alapfel-

adatanak.

Kaposvar, 2023. 02. 14.

igazgatd
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Takats 1

Gyula
Konyvtar

I. Szolgaltatasi feladatok

1. Heti nyitvatartasi 6rak szama (a konyvtar

12. A kélesonzések szima dokumentumtipusonként |

publikacioként elérhetdvé tett dokumentumok szama 7

székhelyén)(heti atlag) e =
2. A targyévben a konyvtarat aktivan hasznalék szama 3984 +15%
2.1. targyévben a konyvtarhasznalatok szama 114681 +15%
2.2. A targyévi regisztralt hasznalok szama 4812 +10%
2.3. A targyévi latogatok szama 48972 +10%
3. A konyvtari honlap-latogatasok szama (kattintas a 50726 159
honlapra)
4. A konyvtar honlapja (teljes webhely) hany nyelven | |
érhetd el
5. A kényvtari honlap tartalomfrissitéseinek gyakorisaga
. . 125 12,5

(alkalom/honap atlagosan)
6. A konyvtari honlap tartalomfrissitésének szama 150 150
Osszesen
7. A konyvtar altal az Orszagos Dokumentumellatasi 138 159
Rendszerben szolgaltatott dokumentumok szama
8. A konyvtarban hasznalhatd, nem nyilt hozzaférésu 4 4
adatbazisok szama

. - L — : 5 5
9. A Web 2.0 interaktiv konyvtari szolgaltatdsok szama
9.1. A szolgaltatasokat igénybe vevé hasznaldk szdma 5183 +10%
10. A konyvtari OPAC hasznalatanak gyakorisaga
(hasznalat/év) (kattintas az OPAC-ra) BT FL
11. Targyévben a konyvtér altal nyilt hozzaférési 7 ,

16.1. olvasasi mpetenciaej esz, egr I

12.1. Kényv

12.2. Id6szaki kiadvany 2520 +10%
12.3. AV-dokumentum 3797 3800
12.4. Elektronikus dokumentum (fizikai hordozén) 0 0
12.5. Elektronikus dokumentum (digitalisan) 0 0
13. Irodalomkutatasok, témafigyelések szama 19 +10%
dokumentalt szakmai (megyei, illetve orszagos szint{) g g
tanacsadasok szama

IKT eszk6zok szama 2 2
szolgaltatdsok szdma 3 3

ismereteket nyjtdo nem formalis képzések szama

fejlesztését tamogatd nem formalis képzések szama - 24
16.1.1. a képzéseken résztvevok szama 1775 +5%
16.2. digitalis kompetenciafejlesztési, informacidkeresési 10 10




biztositott nemzetiségi dokumentumok szama

16.2.1. a képzéseken résztvevok szama 151 +5%
16.3. akkreditalt képzések, tovabbképzések szama 0 0
16.3.1. a képzéseken résztvevok szama 0 0
résztvevok szama 27 30
16.4.1. a résztvevok szdma 359 +15%
16.5. hatranyos helyzetlicket, romékat célzo, a tarsadalmi
egylittélést erdsitd, diszkrimindcid-ellenes, 6 6
szemléletformald, tolerancidra neveld és multikulturalis
16.5.1. a programok résztvevdinek szama 106 +0%
16.6. nemzetiségi kdzosségl indentitast erdsitd
programok szdma ¢ >
16.6.1. a programok résztvevoinek szama 0 40
16.7. fogyatékossaggal élok konyvtarhasznalatat segitd 5 5
képzések, programok szama
16.7.1. a programok résztvevdinek szama 30 +1I5%%
16.8. 1skolai tehetséggondozast segitd, tovabba a
gyermek- és ifjusagi korosztaly szamara szervezett 94 95
fejlesztd programok, foglalkozasok és az azokon
16.8.1. a programok résztvevdinek szama 1362 +5%
16.9. a nyugdijas korosztaly szdmdra szervezett 4 £
programok, képzések
16.9.1. a programok résztvevéinek szama 176 +5%
[7. A Konyviar oKtatast, Kepzest, Konyviart
tevékenységeket tAmogatd kiadvanyainak szdma 2 2
18. Sajat konyvtari hirlevél megjelenésének szama 12 12
19. A konyvtar megjelenésének szama a médidban 119 +5%
20. A hasznaléi elégedettség-mérések szdma 10 11
20.1 A vélaszadd hasznaldk aranya/alkalom (atlag) 44 +20%
21. A varmegyei hatokort varosi konyvtar
koordinacisjaval mindsitésre késziils telepiilési . 0
22. Az iskolai k6zosségi szolgalatot a konyvtarban

i oo g ; + s £ 16/8 20/8
teljesitok szama €s a szolgalat fogadasara a koznevelési
23. A konyvtarban foglalkoztatott 6nkéntesek szama 2 4
24. A konyvtarral frasos egyiittmiikddést kotd civil,

: . g 8 30 +20%

hataron tuli, vallalkozoi stb. partnerek szama/év
25. A varmegyei hatékorti varosi konyvtar altal 4560 4600

e
1.1. Konyv (db) 5817 5700
1.2. Bekotott, tékazott folyoirat (kotet) 3 25
1.3. Kartografiai dokumentum (db) 5 5
1.4. Nyomtatott zenei dokumentum (db) 10 5
1.5. Hangdokumentum (db) 0 0
1.6. Képdokumentum (db) 44 45
1.7. Elektronikus (digitalis) dokumentum (db) 92 100
1.8. E-kényv (db) 0 0
Egyéb dokumentum (db) 0 0




dokumentumok széima dokumentum#pusonkent = T

hozzaférhetdvé valasanak iddtartama napokban kifejezve

Koényv (db) 6869
Bekotott, tékazott folydirat (kotet) 545 50
Kartografiai dokumentum (db) 11 20
Nyomtatott zenei dokumentum (db) 0 0
Hangdokumentum (db) 0 0
Képdokumentum (db) 0 10
Elektronikus (digitalis) dokumentum (db) 10 20
E-kényv (db) 0 0
Egvéb dokumentum (db) 0 0
dokumentumok szama 30 33
dokumentumok szama 1472 1500
szama 124 130
szama 9 40
7. Zenei gyljteménybe bekeriilt dokumentumok szama 54 50
dokumentumok szdma 0 0
8.1. Szazalékos ardnya a teljes allomanyhoz képest 0 0
I1I. Gyiijteményfeltaras
1... E1?1tett elektromku’s katalogusokban/adatbazisokban 79769 65000
rogzitett rekordok szama
2. Ma%yar?rszagl Iriozos Katalogusba (MOKKA) 20267 20000
betoltott tételek szama
3. Magyar szakfolydiratok analitikus szakbibliografiai
tartalomjegyzékeit feltard adatbazisba kiildott cikkek 836 700
szama
4. Orszagos gyljtokora cikkadatbazisba betsltott

: 0 0
rekordok szama
5. Feldolgozas id6tartama (egy dokumentum
feldolgozasanak atlagos iddtartama oraban kifejezve) . L
6. Beérkezd 0 dokumentumok olvasok szamara torténd 2 B

elektronikus kataldgusban feltart dokumentumok szama
a gyljtemény egészének %-aban)
IV. Tudomanyos kutatas

részvételének szama

1. Kutatémunka éves iddalapja (munkadra/év) 240 100
2. Tudomanyos kutatasok szama 6 5
3. A konyvtar 6sszes publikacidinak szama és ebbdl a 5
konyvtar szakemberei altal készitett, nyomatott vagy =6 -
4. Idegen nyelvii publikéciok szama 0 0
5. Nemzetiségi nyelvii kiadvanyok, publikaciok szama 0 0
6. A konyvtar altal kiadott kiadvanyok szama 2 2
7. A konyvtar szakemberei altal tartott eloadasok szama 19 15
8. A konyvtar szakemberei altal elvégzett szakért6i
tevékenységek szama ¢ P
9. A kényvtar altal szervezett konferencidk szama és az

; i : ; — 3/785 0
azokon résztvevok szama (Vandorgyllés is)
10. A konyvtar szakembereinek konferencian vald 17 1




szama

V. Rendezvény, kiallitas

. A konyvtarban a targyeévben szervezett hely,

1. Targyévben fertotlenites, kotés, javitas, restaurdlas,

: 5 5 A o G 398 400
varmegyei és orszagos szinti kbzosségi programok,
1.1. a résztvevdk szama 16357 17000
2. Targyévben szervezett konferencidk szama 3 0
2.1. a résztvevok szdma 785 0
3. A kdnyvtarban szervezett idészaki kiallitdsok szama 8 6
3.1. a latogatok szama 281 300
4. Targyévben a csaladok szamara meghirdetett 30 25
rendezvények szama
4.1. a résztvevok szama 1224 1000
altala ellatott kistelepiiléseken szervezett rendezvények 140 150
szadma
5.1. a résztvevok szama 8775 9600
6. Egyeb rendezvényeken résztvevok szama 5282 4500

VL. Alloményvédelem

szolgald gépek szama

savtalanitas vagy egyéb aktiv dllomanyvédelmi 182 200
intézkedésben részesiilt dokumentumok szama
2. Muzealis dokumentumok szdma 826 826
3. Restauralt muzealis dokumentumok szama 1 1
4. Az allomanyvédelmi célbol digitalizalt és a konvertalt

. 541 500
dokumentumok szdma
5. Biztonsagi jellel ellatott dokumentumok szama 266924 266000
6. A kdnyvtari dokumentumok é&llaganak védelmét 5 5




Pénziigyi adatok

2022. évi tény

2023. évi terv

Az intézmény finanszirozasi bevételei

(ezer Ft)

(ezer Ft)

Tamogatds, kiegészités és atvett pénzeszkodz 373921 367 335
— ebbdl fenntartdi tdmogatas 11225 55678
—ebbdl felhasznalt maradvény 13233 -
— ebbdl kézponti kbltségvetési tamogatas 140590 140 000
— ebbdl kistelepiilési kiegészit6(KSZR) tdmogatas 170596 171 657
—ebbdl palyazati tdmogatas 38 145 .

—a pdlydzati tdmogatdsbol EU-tamogatds
Az intézmény miikodési bevételei
Szolgaltatasokhoz kéthetd bevétel

0

Egyéb bevétel
Az intézmény kiaddsai kiemelt eldiranyzatonként

Személyi juttatds 165 964 158 260
Munkaaddkat terhel§ 6sszes jarulék 22 447 20743
Dologi kiadas 98 503 143 265
Egyéb kiadas 96 714 64 936







Munkaiigyi adatok
Osszlétszam

2023. januar 1-i dllapot

szerint

2023. évi terv

Ebbé| vezets

Tavollévék (betdltetlen hely)

K&nyvtari szakmai munkakérben foglalkoztatottak

Konyvtaros szakképesitéssel (3 iires)

Kézépfoku szakképesitéssel

Egyéb felséfoku végzettséggel

Egyéb munkakérben foglalkozatottak

Egyéb alkalmazott felséfok végzettséggel

Egyéb alkalmazott kbzépfoku végzettséggel

*Az adatok egész fében megadva, az esetleges részmunkaidé figyelmen kiviil hagyasaval értenddek







